Отчет по Плану
оптимизации бюджетных расходов на 2017 – 2019 годы по МУ УФиС администрации МОГО «Ухта» за 1 полугодие 2018 год.
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Способы реализации мероприятий
	Ответственные исполнители за реализацию мероприятий
	Срок реализации мероприятия
	Индикатор (показатель) исполнения мероприятия

	
	
	
	
	
	Наименование
	Ед. измерения
	Значение

	
	
	
	
	
	
	
	2018 год - План
	2018 год – Факт за 1 полугодие 2018 года
	Примечание

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1. Меры по совершенствованию системы управления общественными финансами

	1.1. Повышение эффективности бюджетного планирования, развитие муниципальных программ

	1.1.1.
	Повышение эффективности реализации муниципальных программ МОГО «Ухта»
	Рассмотрение итогов реализации муниципальной программы МОГО «Ухта» «Развитие физической культуры и спорта на 2014-2020 годы»
	Начальник МУ УФиС администрации МОГО «Ухта», заместитель заведующего отделом по организационно-методической работе МУ УФиС администрации МОГО «Ухта»
	Ежегодно
	Годовой отчет о ходе реализации и оценке эффективности реализации муниципальной программы МОГО «Ухта» «Развитие физической культуры и спорта на 2014-2020 годы»
	да/нет
	да
	да
	Аналитическая записка

	1.2. Развитие системы муниципального финансового контроля

	1.2.1.
	Обеспечение контроля за осуществлением главными администраторами бюджетных средств внутреннего финансового контроля и внутреннего финансового аудита
	Предоставление в Финансовое управление администрации МОГО «Ухта» главными администраторами бюджетных средств ежегодных отчетов по внутреннему финансовому контролю и внутреннему финансовому аудиту
	Начальник МУ УФиС администрации МОГО «Ухта», главный бухгалтер Централизованной бухгалтерии МУ УФиС администрации МОГО «Ухта»
	Ежегодно
	Ежегодный отчет по внутреннему финансовому контролю и внутреннему финансовому аудиту
	да/нет
	да
	да
	---

	1.3. Обеспечение открытости и прозрачности общественных финансов

	1.3.1.
	Повышение открытости и доступности информации о деятельности муниципальных учреждений МОГО «Ухта»
	Наполнение и актуализация данных о муниципальных услугах, муниципальных работах, муниципальных учреждениях, подведомственных МУ УФиС администрации МОГО «Ухта», на Официальном сайте Российской Федерации для размещения информации о государственных и муниципальных учреждениях (bus.gov.ru)
	Начальник МУ УФиС администрации МОГО «Ухта», главный специалист Централизованной бухгалтерии МУ УФиС администрации МОГО «Ухта», директоры подведомственных МУ УФиС администрации МОГО «Ухта» учреждений
	Ежегодно
	Обеспечение наполнения и актуализация данных о муниципальных услугах, муниципальных работах, муниципальных учреждениях, подведомственных МУ УФиС администрации МОГО «Ухта», на Официальном сайте Российской Федерации для размещения информации о государственных и муниципальных учреждениях (bus.gov.ru)
	да/нет
	да
	да
	Аналитическая записка

	1.3.2.
	Развитие инициативного бюджетирования на территории МОГО «Ухта», включая вовлечение гражданского общества в процесс принятия решений в бюджетной сфере
	Реализация проекта «Народный бюджет»
	Начальник МУ УФиС администрации МОГО «Ухта», заведующий отделом по организационно методической работе МУ УФиС администрации МОГО «Ухта»
	Ежегодно
	Публикация информации о ходе реализации проекта «Народный бюджет» в ИТС «Интернет» на официальном сайте администрации МОГО «Ухта»
	да/нет
	да
	---
	Аналитическая записка

	2. Меры по повышению эффективности управления бюджетными доходами

	2.1. Совершенствование управления муниципальным имуществом

	2.1.1.
	Проведение балансодержателями инвентаризации муниципального имущества
	Выявление фактического наличия объектов инвентаризации, их характеристик и сопоставление последних с учетными данными;

определение технического состояния объектов инвентаризации и возможности дальнейшей их эксплуатации;

выявление неэффективно используемых, неиспользуемых или используемых не по назначению объектов, а также нарушений в их использовании;

выявление неучтенного имущества, а также имущества, необходимость которого в обеспечении полномочий МОГО «Ухта» отсутствует;

разработка предложений по подготовке документации, необходимой для дальнейшего эффективного распоряжения объектами муниципального имущества
	Начальник МУ УФиС администрации МОГО «Ухта», заместитель главного бухгалтера Централизованной бухгалтерии МУ УФиС администрации МОГО «Ухта», директоры подведомственных МУ УФиС администрации МОГО «Ухта» учреждений
	Ежегодно
	Обеспечена реализация мероприятий по выявлению фактического наличия объектов инвентаризации, их характеристик и сопоставление последних с учетными данными;

определению технического состояния объектов инвентаризации и возможности дальнейшей их эксплуатации;

выявлению неэффективно используемых, неиспользуемых или используемых не по назначению объектов, а также нарушений в их использовании;

выявлению неучтенного имущества, а также имущества, необходимость которого в обеспечении полномочий МОГО «Ухта» отсутствует;

разработке предложений по подготовке документации, необходимой для дальнейшего эффективного распоряжения объектами муниципального имущества
	да/нет
	да
	да
	---

	3. Меры по оптимизации повышению эффективности бюджетных расходов

	3.1.Оптимизация расходов бюджета МОГО «Ухта

	3.1.1.
	Достижение (не превышение) в 2017 - 2019 годах значений целевых показателей заработной платы, установленных в планах мероприятий («дорожных картах») изменений в отраслях социальной сферы, направленных на повышение эффективности образования и науки, культуры
	Реализация мероприятий по выполнению (не превышению) целевых показателей заработной платы
	Начальник МУ УФиС администрации МОГО «Ухта», главный бухгалтер Централизованной бухгалтерии МУ УФиС администрации МОГО «Ухта»
	Ежегодно
	Обеспечено достижение (не превышение) значений целевых показателей заработной платы в 2018 году
	да/нет
	да
	да
	---

	3.1.2.
	Разработка и реализация Плана оптимизации бюджетных расходов на 2017-2019 годы по соответствующим отраслям (сферам), включающих мероприятия:
	Разработка и реализация Плана оптимизации бюджетных расходов на 2017-2019 годы МУ УФиС администрации МОГО «Ухта»


	Начальник МУ УФиС администрации МОГО «Ухта»
	01.08.2017 г.
	План оптимизации бюджетных расходов на 2017-2019 годы разработан и принят к реализации 
	да/нет
	да
	да
	---

	
	б) укрупнение (объединение, присоединение) муниципальных учреждений
	Реорганизация муниципальных учреждений отрасли физической культуры и спорта МОГО «Ухта» в форме присоединения МУ п/б «Дельфин» к МУ «СШ «Юность»

Реорганизация муниципальных учреждений отрасли физической культуры и спорта МОГО «Ухта» в форме присоединения МУ «СШ единоборств им. Э.Захарова» к МУ «СШ № 2»
	Начальник МУ УФиС администрации МОГО «Ухта»
	2018 г.
	Постановление администрации МОГО «Ухта» «О реорганизации муниципальных учреждений отрасли физической культуры и спорта МОГО «Ухта» в форме присоединения МУ п/б «Дельфин» к МУ «СШ «Юность»

Постановление администрации МОГО «Ухта» «О реорганизации муниципальных учреждений отрасли физической культуры и спорта МОГО «Ухта» в форме присоединения МУ «СШ единоборств им. Э.Захарова» к МУ «СШ № 2»
	да/нет
	да
	---
	Аналитическая записка

	
	е) обеспечение дифференциации оплаты труда основного и прочего персонала, оптимизации административно-управленческого, вспомогательного и обслуживающего персонала с учётом предельной доли расходов на оплату их труда в фонде оплаты труда учреждений не более 40%
	Мониторинг обеспечения дифференциации оплаты труда основного и прочего персонала, оптимизации административно-управленческого, вспомогательного и обслуживающего персонала с учётом предельной доли расходов на оплату их труда в фонде оплаты труда учреждений не более 40%
	Начальник МУ УФиС администрации МОГО «Ухта», главный бухгалтер Централизованной бухгалтерии МУ УФиС администрации МОГО «Ухта», директоры подведомственных МУ УФиС администрации МОГО «Ухта» учреждений
	Ежеквартально
	Дифференциация оплаты труда основного и прочего персонала, оптимизации административно-управленческого, вспомогательного и обслуживающего персонала с учётом предельной доли расходов на оплату их труда в фонде оплаты труда учреждений не более 40% обеспечено
	да/нет
	да
	да
	---

	
	з) соблюдение коэффициента кратности руководителей и работников учреждений
	Мониторинг за соблюдением коэффициента кратности руководителей и работников учреждений
	Главный бухгалтер Централизованной бухгалтерии МУ УФиС администрации МОГО «Ухта»
	Ежеквартально
	Соблюдение коэффициента кратности руководителей и работников учреждений обеспечено
	да/нет
	да
	да
	---

	
	и) передача несвойственных функций муниципальных учреждений на аутсорсинг
	Передача обслуживающего МУ «СШ «Юность» на аутсорсинг
	Директор МУ «СШ «Юность»
	2018 год
	Заключение договора с обслуживающей организацией на санитарное содержание учреждения
	да/нет
	да
	---
	Аналитическая записка

	
	л) передача неиспользуемого имущества учреждений
	Передача помещения по адресу: ул. Дзержинского, д. 13 в муниципальную казну
	Директоры подведомственных МУ УФиС администрации МОГО «Ухта» учреждений
	2017 год
	Приказ КУМИ администрации МОГО «Ухта»
	да/нет
	да

200,00
	нет
0,00
	Ведется переписка по передаче данного имущества в муниципальную казну с Комитетом по имуществу с 2015 года

	
	м) развитие приносящей доход деятельности бюджетных и автономных учреждений, расширение перечня платных услуг
	Создание автономных учреждений «СШ «Юность» и «Ледовый дворец спорта им. С. Капустина» МОГО «Ухта» путем изменения типа существующих муниципальных учреждений
МУ «СШ «Юность» и МБУ «Ледовый дворец спорта им. С. Капустина» МОГО «Ухта»
Открытие дополнительных физкультурно-оздоровительных групп в учреждениях
	Начальник МУ УФиС администрации МОГО «Ухта»

Директоры подведомственных МУ УФиС администрации МОГО «Ухта» учреждений
	2018 год
	Постановление администрации МОГО «Ухта» «О создании автономных учреждений «СШ «Юность» и «Ледовый дворец спорта им. С. Капустина» МОГО «Ухта» путем изменения типа существующих муниципальных учреждений

МУ «СШ «Юность» и МБУ «Ледовый дворец спорта им. С. Капустина» МОГО «Ухта»

Открытие дополнительных физкультурно-оздоровительных групп в учреждениях
	да/нет

да/нет
	да
да

245,00
	да
да


	Аналитическая записка
---

	3.1.3.
	Мониторинг выполнения муниципальных заданий, обеспечение возврата субсидий на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания в случае невыполнения муниципального задания в соответствии с порядком, установленным администрацией МОГО «Ухта»
	Проведение мониторинга. Обеспечение возврата субсидий
	Главный бухгалтер Централизованной бухгалтерии МУ УФиС администрации МОГО «Ухта»
	Ежегодно в установленные администрацией МОГО «Ухта» сроки
	Размещение результатов мониторинга в ИТС «Интернет».


	да/нет
	да
	да
	Аналитическая записка

	3.1.4.
	Неприменение при расчёте объёма финансового обеспечения выполнения муниципального задания на 2019 год и на плановый период 2020 и 2021 годов, нормативных затрат на содержание не используемого для выполнения муниципального задания имущества
	Осуществление расчёта объёма финансового обеспечения выполнения муниципального задания на 2019 год и на плановый период 2020 и 2021 годов
	Начальник МУ УФиС администрации МОГО «Ухта»


	2018 год
	Выполнение положений установленных администрацией МОГО «Ухта»
	да/нет
	да
	да
	---

	3.1.5.
	Привлечение частных организаций к оказанию общественно полезных услуг


	Размещение на конкурсной основе заказов на оказание общественно полезных услуг 

Включение частных организаций в Перечень организаций по проведению независимой оценки качества оказания услуг
	МУ «Управление образования» администрации МОГО «Ухта», 

МУ «Управление культуры администрации МОГО «Ухта», 

МУ «Управление физической культуры и спорта»
	Ежегодно
	Перечень организаций по проведению независимой оценки качества оказания услуг
	да/нет
	нет
	нет
	---

	3.1.6.
	Оптимизация расходов бюджета МОГО «Ухта»
	Выполнение мероприятий Планов оптимизации бюджетных расходов на 2017-2019 годы по соответствующим отраслям (сферам)
	Начальник МУ УФиС администрации МОГО «Ухта»
	2018 – 2019 годы
	Бюджетный эффект
	тыс. руб.
	245,00
	---
	---

	3.2. Оптимизация системы финансового взаимодействия с хозяйствующими субъектами

	3.2.1.
	Анализ причин возникновения и принятие плана сокращения дебиторской задолженности
	Проведение анализа возникновения задолженности, взыскание задолженности в судебном порядке
	Отраслевые (функциональные) органы и структурные подразделения администрации МОГО «Ухта»
	Ежегодно
	Аналитическая записка
	да/нет
	да
	да
	Аналитическая записка

	3.2.2.
	Проведение претензионной работы с исполнителями по муниципальным контрактам и договорам
	Организация взыскания штрафов, пеней за просрочку выполнения или неполное (частичное) выполнение обязательств исполнителей по контрактам на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг для нужд заказчиков МОГО «Ухта»
	Отраслевые (функциональные) органы и структурные подразделения администрации МОГО «Ухта», муниципальные учреждения
	Ежегодно
	Аналитическая записка
	да/нет
	да
	да
	Аналитическая записка

	Итого оптимизация расходов за 1 полугодие 2018 года
	тыс. руб.
	245,00
	245,00
	---

	Итого бюджетный эффект за 2017-2019 годы по отношению к 2017 году <***>
	тыс. руб.
	690,00
	490,00
	---


<***> Примечание: бюджетный эффект будет достигнут в случае выделения бюджетных средств исходя из фактической потребности по обеспечению деятельности учреждений в штатном режиме.
АНАЛИТИЧЕСКАЯ ЗАПИСКА

к Отчету по Плану оптимизации бюджетных расходов на 2017 – 2019 годы
по МУ УФиС администрации МОГО «Ухта» за 1 полугодие 2018 года.

По п. 1.1.1. Повышение эффективности реализации муниципальных программ МОГО «Ухта».

Мониторинг реализации муниципальной программы МОГО «Ухта» «Развитие физической культуры и спорта на 2014 – 2020 годы» (далее – Программа) проводится в соответствии со сроками, установленными в соответствии с постановлением администрации МОГО «Ухта» от 04.09.2013 г. № 1634. Информация мониторинга реализации Программы за 1 квартал 2018 года размещена на официальном сайте МУ УФиС администрации МОГО «Ухта». Информация за 1 полугодие 2018 года будет размещена до 25 июля 2018 года.

По п. 1.3.1. Повышение открытости и доступности информации о деятельности муниципальных учреждений МОГО «Ухта».
По состоянию на 1 полугодие 2018 года действуют 9 учреждений отрасли «Физическая культура и спорт», в отношении которых МУ УФиС администрации МОГО «Ухта» осуществляет функции и полномочия учредителя, в том числе:

1. МУ «СШ № 1»;

2. МУ «СШ № 2»;

3. МУ «СШ единоборств им. Э. Захарова»;

4. МУ «СШ «Юность»;

5. МУ «Спорткомплекс «Шахтёр» МОГО «Ухта»;

6. МУ СК «Спарта»;

7. МУ п/б «Дельфин»;

8. МАУ «ЛДС им. С. Капустина»;

9. МУ «ЦСВС «Пауэр-Ухта».

Информация о муниципальных услугах (работах), а также о муниципальном задании на 2018 год размещена на Официальном сайте Российской Федерации (bus.gov.ru) в установленные действующим законодательством сроки.
По п. 1.3.2. Развитие инициативного бюджетирования на территории МОГО «Ухта», включая вовлечение гражданского общества в процесс принятия решений в бюджетной сфере.

Мероприятия по реализации проекта «Народный бюджет» в настоящее время не запланировано.
По пп. «б» п. 3.1.2. Укрупнение (объединение, присоединение) муниципальных учреждений.

В настоящее время проводится процедура по реализации мероприятия по реорганизации муниципальных учреждений отрасли физической культура и спора МОГО «Ухта» в форме присоединения Муниципального учреждения «Плавательный бассейн «Дельфин» к Муниципальному учреждению «Спортивный комплекс «Спарта» в соответствии с постановлением администрации МОГО «Ухта» от 09.06.2018 г. № 1275.

Реорганизация муниципальных учреждений отрасли физической культуры и спорта МОГО «Ухта» в форме присоединения МУ «СШ единоборств им. Э. Захарова» к МУ «СШ № 2» в настоящее время не рассматривается.

По пп. «и» п. 3.1.2. Передача несвойственных функций муниципальных учреждений на аутсорсинг.

В настоящее время проводится работа по проведению анализа целесообразности передачи обслуживающего персонала МУ «СШ «Юность» на аутсорсинг, а также анализ рынка данных услуг.

По пп. «м» п. 3.1.2. Развитие приносящей доход деятельности бюджетных и автономных учреждений.

Мероприятие реализовано в части МБУ «Ледовый дворец спорта им. С. Капустина» МОГО «Ухта». В соответствии с постановлением администрации МОГО «Ухта» от 17.11.2017 г. № 3767 у Учреждения изменен тип учреждения с Муниципального бюджетного учреждения «Ледовый дворец спорта имени Сергея Капустина» МОГО «Ухта» на Муниципальное автономное учреждение «Ледовый дворец спорт имени Сергея Капустина». Бюджетный эффект от реализации мероприятия планируется в сумме 1 317,00 тыс. руб. Данные денежные средства необходимо будет перераспределить на выплату заработной платы работникам Учреждения в связи со сложившейся ситуацией с МРОТ.
Мероприятия по изменению типа учреждения МУ «СШ «Юность» планируется завершить до 01.01.2019 г.

По п. 3.1.6. Оптимизация расходов бюджета МОГО «Ухта».
Бюджетный эффект в сумме 245,00 тыс. руб. в 2018 году планируется исходя из реализации мероприятия Плана оптимизации, а именно:

1. Открытие дополнительных физкультурно-оздоровительных групп в учреждениях отрасли «Физическая культура и спорт». Мероприятие реализуется. Бюджетный эффект планируется порядка 245,00 тыс. руб.

Бюджетный эффект может быть увеличен за счет Передачи неиспользуемого помещения по адресу: ул. Дзержинского, д. 13 в муниципальную казну, содержание которого составляет порядка 200,00 тыс. руб. в год. Мероприятие не реализовано с 2017 года. С декабря 2015 года с Комитетом по управлению муниципальным имуществом ведется переписка о передаче данного помещения в муниципальную казну. Письмом от 01.11.2017 г. Комитет по управлению имуществом предложил провести процедуру списания данного объекта. В январе 2018 года данное помещение было предложено передать в безвозмездное пользование ансамблю современного танца «Мелиса». В настоящее время вопрос о передаче помещения остается открытым.
По п. 3.2.1. Анализ причин возникновения и принятие плана сокращения дебиторской задолженности.
По состоянию на 01.07.2018 г. дебиторская задолженность по отрасли «Физическая культура и спорт» отсутствует.

По п. 3.2.2. Проведение претензионной работы с исполнителями по муниципальным контрактам и договорам.
За 1 полугодие 2018 года причин для организации работы по взысканию штрафов, пеней за просрочку выполнения или неполное (частичное) выполнение обязательств исполнителей по контрактам на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг для нужд отрасли «Физическая культура и спорт» отсутствует.
